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Condiţii de selecție pentru elevi: 

 Apartenenţa la grupul ţintă: 13-18 ani,  

Obs. - la data de 1 iunie 2019 elevii selectaţi nu trebuie să aibă împliniți 18 ani,  

         - la data de 1 mai 2019 elevii selectaţi trebuie să aibă împliniți 13 ani. 

         - nu este recomandat pentru elevii din clasele terminale.       

 Posibilitate de cazare cu reciprocitate 

 Să nu facă parte concomitent dintr-un alt proiect Erasmus+ derulat prin şcoală 

 Media 10 la purtare şi media anuală generală minim 9,00 (ultimul an școlar încheiat). 

Număr de locuri: total 8 

Criterii de evaluare pentru elevi: 

1. CV format Europass redactat în limba engleză 20% 

2. Realizarea unui studiu de piață pe tema: „Piața muncii din România” (redactat în limba engleză), 30% 

3. Proba de interviu: susținerea unei idei de afaceri (aproximativ. 5min) (lb. engleză), 40% 

4. Media generală pe ultimul an școlar 10%. 

Calendar selectie: 

6 decembrie 2018 – Anunţarea şi afişarea criteriilor (site-ul liceului; circulară în școală) 

7-12 decembrie (ora 12):  Depunerea dosarului de candidatură la secretariatul Colegiului Naţional „Emanuil 

Gojdu”, Oradea cu număr de înregistrare care va conţine cu următoarele: 

                     -  Cerere de înscriere la selecție, însoțită de acordul părintelui, 

                     - CV format Europass , (lb. engleză) 

                     - Studiu de piață pe tema: „Piața muncii în România”, (lb. engleză) 

                     - Adeverință cu media generală şi media la purtare pe anul școlar 2017-2018. 

 13 decembrie: Interviu, începând cu ora 14.00, susținerea unei idei de afaceri (aproximativ. 5 min) (lb. 

engleză), loc de desfășurare Biblioteca şcolii. 

 14 decembrie: Afișarea rezultatelor (site-ul liceului și avizier) 


